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Horario do 22 e 39 ciclos

08:25h — 09:15h
09:15h — 10:05h

14:35h — 15:25h

H%z:g;a 10:30h — 11:20h :::aarr;‘; 15:35h — 16:25h
11:35h — 12:25h 16:35h — 17-25h
12:35h — 13:25h

Horario do secundario
08:15h — 09:05h
09:05h — 09:55h . .

Horarioda | 10:10h— 11:00h Horério fpaon oS

manha 11:00h — 11:50h da tarde ) )

12:05h — 12:55h
12:55h — 13:45h

16:45h — 17:35h
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1. Secretaria

Horario:
2°f. 8:30h — 18:00h  32f. a 6*f. 8:30h — 16:30h

2. Tesouraria

Horario:
8:30h — 12:30h
14:30h — 17:30h

3. Papelaria

Horario:
8:00h — 12:30h
14:00h — 17:30h

4. Biblioteca

Horario:
08:30h — 18:30h

Atividades:
sala de estudo
sala de leitura

©)

Em ambos os casos os alunos / professores podem requisitar
material pelo prazo maximo de uma semana, sendo responsavel
pelo estado de conservagdo dos documentos e pela sua
devolugdo dentro dos prazos estipulados.

Internet / computadores

©)
©)

Em cada computador podem estar no maximo 2 pessoas;

Os alunos devem requisitar o computador no minimo com 1
hora de antecedéncia;

Os alunos / professores podem requisitar tablets para uso na
biblioteca e/ou em sala de aula.

Nao ¢ propdsito deste servico facultar o acesso a Internet
enquanto forma de lazer;

Cada aluno deve zelar pela boa utilizagdo do equipamento;
Qualquer dano na utilizagdo do equipamento sera da
responsabilidade do utilizador.

O utilizador tem ao seu dispor um servi¢o de impressao de
qualquer tipo de documento, devendo, para isso, solicitar junto
da responsavel, esse servico. O utilizador devera,
posteriormente, fazer o levantamento e pagamento na
reprografia.

nao ¢ permitida a ingestao de alimentos na biblioteca. O siléncio ¢
uma regra importante para o seu bom funcionamento.
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S.

Cantina

5.1 Senha diaria

A marcagdao da senha diaria ¢ realizada até ao dia anterior online. A
marcagdo da senha de almogo no proprio dia implica o pagamento de
multa e ndo permite escolher o prato alternativo, nem vegetariano.

5.2 Senha semanal

Quem optar pela senha semanal basta selecionar a op¢ao no computador
“marcar senha para toda a semana”, para a semana corrente ou para a
semana seguinte.

5.3 Penalizagoes

Os alunos que tirarem a senha no proprio dia:

b)

- nao podem escolher prato alternativo;

- até as 10:20h, pagam uma multa de 0,5€;

- até as 12:00h pagam uma multa de 1€;

- apos as 12:00h pagam uma multa de 2€ e poderdo ter que almogar
um prato que nao conste da ementa do dia.

Seguro Escolar

Todos os tratamentos e/ou consultas resultantes de qualquer sinistro
deverdo ser efetuados no Hospital-Escola Fernando Pessoa, sempre
com conhecimento prévio do Colégio, ou, em alternativa, num
estabelecimento de satide publico.

Todas as despesas relativas ao sinistro (consultas, tratamentos,
medicamentos e transporte quando o aluno estd incapacitado de se
deslocar), deverao ser apresentados na Secretaria do Colégio,
juntamente com o IBAN e documento de identificagdo do encarregado
de educagdo e do aluno, para posterior indemnizagdo por parte da
Companhia de Seguros.

O Colégio ¢ apenas responsavel em caso de acidente ocorrido nas
nossas instalacdes ou no decurso de visitas de estudo, até ao limite das
seguintes coberturas:

Q. MOTEE ..o 20.000€
b. Invalidez Permanente............................... 37.500€
c. Despesas de tratamento e repatriamento ............. 7.500€
d. Despesas de funeral.....................cooiiiiinni. 1.000€
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7. Cacifos

a) O aluguer de um cacifo implica o pagamento anual de 5€;

b) Os cacifos serdo atribuidos por ordem de inscri¢do pela auxiliar de
educag¢do que se encontrar no hall e o aluguer ¢ valido entre 1 de
setembro e 15 de julho;

¢) E da responsabilidade dos alunos a compra de um aloquete para a
fechadura;

d) Os alunos poderao partilhar os cacifos com outros colegas;

e) Qualquer dano na utilizacdo do cacifo sera da responsabilidade do
requisitante;

f) O Colégio ndo se responsabiliza pelo acesso de terceiros ao interior do
cacifo;

g) A partir do dia 15 de julho, proceder-se-4 a abertura dos cacifos sem
aviso prévio, pelo que deverao retirar todos os bens até essa data.

8. Cartao de estudante

A cada aluno sera fornecido, no inicio de cada ciclo, um cartdo eletronico
de identificagdo. Todos os alunos devem apresentar esse cartdo sempre
que seja solicitado pelos funcionarios do Colégio. O cartdo serd também
usado para consumo no Bar e na Papelaria. Se o aluno se esquecer do
cartdo e solicitar um cartdo substituto na Secretaria para esse dia, terd que
o devolver no final do dia e pagar uma multa de 1€.

No caso de o aluno perder ou danificar o cartdo a sua substitui¢ao implica
um pagamento de 4€.

9. Estacionamento

Apenas os encarregados de educagdo dos alunos da creche e do ensino
pré-escolar (até aos 3 anos) podem estacionar viaturas no parque de
estacionamento, junto ao campo de jogos.

10. Utilizacao dos campos de jogos

Tendo como objetivo dar igualdade de oportunidades de utilizagdo dos
campos de jogos a todos os alunos, ficou estabelecido que esses espagos
seriam utilizados da seguinte forma: no campo antigo (de cima), as
segundas, quartas e sextas-feiras pelo terceiro ciclo e secundario e tercas
e quintas pelo segundo ciclo. No campo novo (de baixo), as segundas,
quartas e sextas-feiras pelo segundo ciclo e tergas e quintas feiras pelo
terceiro ciclo e secundario.
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1. Aspetos gerais

1.1. O Regulamento Interno define o regime de funcionamento do
Colégio, de cada um dos seus 6rgaos de Direcao, Administracao
e Gestao, das estruturas de orientacao e dos servicos de apoio
educativo bem como os direitos e deveres da Comunidade
Educativa, aplicando-se a todos os membros da Comunidade
Educativa, no que a cada um deles diga respeito.

1.1.1. Sao objetivos gerais deste Regulamento:

a) Procurar a participacao e corresponsabilizacao de todos
os elementos da Comunidade Educativa no processo
educativo;

b) Dar a conhecer a todos os intervenientes do processo
educativo as linhas fundamentais de orientacao,
organizacao e funcionamento do Colégio e clarificar os
direitos e deveres fundamentais desses intervenientes.

1.2. Na impossibilidade de atender todos os pedidos de frequéncia,
a Direciao do Colégio estabelece a seguinte ordem de
prioridades:

a) Alunos que ja frequentaram o Colégio no ano letivo
anterior e que nao tenham sido excluidos pela Direcao;

b) Candidatos que ja tenham irmdos a frequentar o
Colégio;

c) Entrevista e avaliacao;

d) Candidatos filhos de funcionarios;

e) Candidatos filhos de antigos alunos;

f) Ordem de entrada do pedido de vaga;

1.3. Constituicao de turmas

Por decisio do Conselho Pedagdgico procurar-se-a que as
turmas nao sofram alteracoes ao longo do ciclo. No entanto, no
inicio de cada ciclo poderao ser constituidas novas turmas de
modo a alargar a socializacdo dos alunos, levando-os a criar
novas relacées com outros colegas.

1.4. O dever de assegurar o ensino basico universal, obrigatoério e
gratuito € uma incumbéncia do Estado. Assim a Direcao do
Colégio, enquanto estabelecimento de ensino particular,
reserva-se o direito de aceitar o pedido de inscricao do aluno,

10



Boletim Informativo do Colégio Paulo VI

Ano letivo 2022-2023

bem como o de recusar a renovacao da matricula ou a sua
continuidade de frequéncia, nomeadamente por:

a)
b)

Violacao das normas deste Regulamento;

Pratica grave, dentro do Colégio, de atos que preencham
ilicitos criminais, bem como de condutas escandalosas
e/ou imorais especialmente censuraveis pela
Comunidade Educativa;

A imputacao, no Colégio ou fora dele, de atos ou
formulacao de juizos ofensivos do seu bom-nome, honra
ou consideracao, quer ao Colégio, quer as pessoas
individuais ou coletivas que participam no processo
educativo;

Parecer negativo, escrito e fundamentado, dos Servicos
de Psicologia e Orientacao do Colégio;

Parecer negativo, escrito e fundamentado, quanto a
renovacao da matricula ou continuidade de frequéncia,
do Conselho de Turma;

Os requerimentos de mudanca de curso ou de repeticao
voluntaria de ano sio sempre analisados, caso a caso,
pela Direcao, mediante parecer do Diretor de Turma.

2. Orgios de Gestio

2.1. Direcao

E o 6rgio de administracdo e gestio do Colégio nas areas
pedagdgica, administrativa, financeira e cultural, responsavel
pela aplicacido das politicas educativas definidas a nivel
nacional, tendo em vista niveis de qualidade de ensino que
satisfacam a Comunidade Educativa. E composto por dois
Diretores, tendo como 6rgaos de apoio a Direcao Pedagogica, a
Direcao Técnica da Creche, a Direcido Administrativa e a
Direcao Financeira.

2.2. Direcao Escolar

2.2.1. Conselho Pedagogico

E o 6rgio de coordenacio e orientacio educativa,
prestando apoio aos 6rgaos de Direcao, administracao e
gestao do Colégio, nos dominios pedagoégico/didatico, de
coordenacao da atividade e animaciao educativas, de
orientacao e acompanhamento dos alunos e de formacao
inicial e continua do pessoal docente e nao docente.

11
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2.2.2.

2.2.3.

E composto por:

a) Diretor Pedagdgico que preside;

b) Restantes membros da Direcio;

c) Coordenadores do pré-escolar, 1.°, 2.° e 3.° ciclos e
secundario;

d) Coordenadores dos Departamentos Curriculares;

e) Psicdlogo;

f) Coordenador de Atividades;

g) Coordenador de Exames;

h) Outros elementos que o diretor pedagoégico
considere pertinente para a reuniao.

Conselho de Escola

E constituido por todos os Professores, representantes dos
servicos técnico, administrativo e financeiro do Colégio
Paulo VI. Convocado e presidido pelo Diretor Pedagogico
e pela Direcao, é um 6rgao consultivo e deliberativo na
execucao e avaliacao do Projeto Educativo.

Conselho dos Diretores de Turma

E composto por todos os diretores de turma, servicos de
Psicologia, a Direcao e Coordenador do 2.° e 3.° ciclos e
secundario, que convocam e presidem a reunido. E o 6rgio
coordenador das atividades dos Diretores de Turma.

2.2.4. Conselho de Turma

E presidido pelo Diretor de Turma, constituido pelos
Professores da turma, Psicologo e Professor do Ensino
Especial. Compete-lhe nomeadamente: assegurar o
desenvolvimento do plano curricular aplicavel aos alunos
da turma; detetar dificuldades de aprendizagem, outras
necessidades e causas de insucesso dos alunos; estimular
o envolvimento dos Encarregados de Educacdo no
percurso escolar do aluno; efetuar a avaliacao sumativa
dos alunos tendo em conta os objetivos curriculares
definidos a nivel nacional e as especificidades da
comunidade educativa; estabelecer medidas de apoio e
complemento educativo; solicitar a  avaliacao
especializada (Ensino Basico); decidir sobre a

12
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progressao/retencao do aluno e articular as atividades da
turma com o Plano Anual de Atividades do Colégio.

2.2.5. Conselho de Turma de Natureza Disciplinar

E constituido pelos Professores da turma, Coordenador
Disciplinar e Direcao Pedagogica. Este conselho é
convocado e presidido pelo Diretor Pedagogico, sob
proposta do Diretor de Turma e Coordenador da Area
Disciplinar. Compete-lhe aplicar aos alunos sancoes de
natureza disciplinar de acordo com o Regulamento
Disciplinar do Colégio.

3. Direitos e Deveres dos Alunos e Encarregados de Educacao

3.1.Direitos do aluno

3.1.1. Odireito a educacao e a uma justa e efetiva igualdade de
oportunidades no acesso e sucesso escolares compreende os
seguintes direitos do aluno, sem prejuizo da legislacao em
vigor, bem como os derivados da pratica pedagogica,
nomeadamente:

a)

Ser tratado com respeito e correcio por qualquer
membro da comunidade educativa, nao podendo, em
caso algum, ser discriminado em razao da origem étnica,
saude, sexo, orientacio sexual, idade, identidade de
género, condicao economica, cultural ou social ou
conviccoes politicas, ideologicas, filosoficas ou religiosas;
Usufruir do ensino e de uma educacao de qualidade de
acordo com o previsto na lei, em condicoes de efetiva
igualdade de oportunidades no acesso;

Escolher e usufruir, nos termos estabelecidos no quadro
legal aplicavel, por si ou, quando menor, através dos
seus Pais ou Encarregados de Educacido, o projeto
educativo que lhe proporcione as condicoes para o seu
pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral,
cultural e civico e para a formacao da sua personalidade;
Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacao, a
assiduidade e o esforco no trabalho e no desempenho
escolar e ser estimulado nesse sentido;

13
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e

) Ver reconhecido o empenhamento em acdes meritorias,
designadamente o voluntariado em favor da
comunidade em que esta inserido ou da sociedade em
geral, praticadas na escola ou fora dela, e ser estimulado
nesse sentido;

f) Usufruir de um hordrio escolar adequado ao ano

frequentado, bem como de uma planificacao
equilibrada das atividades curriculares e
extracurriculares, nomeadamente as que contribuem
para o desenvolvimento cultural da comunidade;

) Beneficiar, no ambito dos servicos de acao social escolar,
de um sistema de apoios que lhe permita superar ou
compensar as caréncias do tipo sociofamiliar, econémico
ou cultural que dificultem o acesso a escola ou o processo
de ensino;

h) Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares

i)

que reconhecam e distingam o mérito;

Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as
suas necessidades escolares ou a sua aprendizagem,
através dos Servicos de Psicologia e Orientacdo ou de
outros servicos especializados de apoio educativo;

Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e
respeitada a sua integridade fisica e moral,
beneficiando, designadamente, da especial protecao
consagrada na lei penal para os membros da
comunidade escolar;

k) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de

acidente ou doenca subita, ocorrido ou manifestada no
decorrer das atividades escolares;

Ver garantida a confidencialidade dos elementos e
informacoes constantes do seu processo individual, de
natureza pessoal ou familiar;

m) Participar, através dos seus representantes, nos termos

da lei, nos 6rgaos de administracao e gestao da escola, na
criacao e execucao do respetivo projeto educativo, bem
como na elaboracao do regulamento interno;

n) Eleger os seus representantes para os 6rgaos, cargos e

(0]

demais funcdes de representacao no ambito da escola,
bem como ser eleito, nos termos da lei e do regulamento
interno da escola;

) Apresentar criticas e sugestbes relativas ao
funcionamento da escola e ser ouvido pelos Professores,
diretores de turma e 6rgaos de administracao e gestaoda

14
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escola em todos os assuntos que justificadamente forem
do seu interesse;

Organizar e participar em iniciativas que promovam a
formacao e ocupacao de tempos livres;

Ser informado sobre o regulamento interno da escola e,
por meios a definir por esta e em termos adequados a sua
idade e ao ano frequentado, sobre todos os assuntos que
justificadamente sejam do seu interesse,
nomeadamente sobre o modo de organizacao do plano
de estudos ou curso, o programa e objetivos essenciais de
cada disciplina ou area disciplinar e os processos e
critérios de avaliacdo, bem como sobre a matricula, o
abono de familia e apoios socioeducativos, as normas de
utilizacao e de seguranca dos materiais e equipamentos
e das instalacées, incluindo o plano de emergéncia, e,em
geral, sobre todas as atividades e iniciativas relativas ao
projeto educativo da escola;

Participar nas demais atividades da escola, nos termos
da lei e do respetivo regulamento interno;

Participar no processo de avaliacao, através de
mecanismos de auto e heteroavaliacao;

Beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas
a recuperacao da aprendizagem nas situacoes de
auséncia devidamente justificada as atividades
escolares.

3.1.2. Saida das instalacoes do colégio durante a hora do almoco
sem acompanhamento de um adulto.

a)

b)

Os alunos do 9.° ano podem sair das instalacdes do
colégio durante a hora do almoco com autorizacao
escrita dos encarregados de educacao;

Os alunos do 5.° ao 8.° ano podem, durante a hora do
almoco, sair das instalacbes do colégio com o
acompanhamento de um adulto. No entanto, se existir
necessidade de saida neste periodo sem
acompanhamento a situacio devera ser apresentada e
alvo de analise.

3.1.3. Durante os intervalos os alunos nao tém o direito de sair
das instalacoes do colégio.
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3.2.Deveres do aluno

3.2.1. A realizacdo de uma escolaridade bem-sucedida, numa
perspetiva de formacao integral do cidadao, implica a
responsabilizacao do aluno, enquanto elemento nuclear da
comunidade educativa, e a assuncao dos seguintes deveres,
sem prejuizo da legislacao em vigor, nomeadamente:

a)

b)

h)

Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade,
necessidades educativas e ao ano de escolaridade que
frequenta, na sua educacao e formacao integral,

Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de
todos os seus deveres no ambito das atividades
escolares;

Seguir as orientacoes dos Professores relativas ao seu
processo de ensino;

Tratar com respeito e correcao qualquer membro da
comunidade educativa, ndao podendo, em caso algum,
ser discriminado em razao da origem étnica, saude, sexo,
orientacao sexual, idade, identidade de género, condicao
econdmica, cultural ou social, ou conviccoes politicas,
ideologicas, filoséficas ou religiosas;

Guardar lealdade para com todos os membros da
comunidade educativa;

Respeitar a autoridade e as instrucoes dos Professores e
do pessoal ndo docente;

Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e
para a plena integracao na escola de todos os alunos;
Participar nas atividades educativas ou formativas
desenvolvidas na escola, bem como nas demais
atividades organizativas que requeiram a participacao
dos alunos;

Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os
membros da comunidade educativa, ndo praticando
quaisquer atos, designadamente violentos,
independentemente do local ou dos meios utilizados,
que atentem contra a integridade fisica, moral ou
patrimonial dos Professores, pessoal nao docente e
alunos;

Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da
comunidade educativa, de acordo com as circunstancias
de perigo para a integridade fisica e psicolégica dos
mesmos;

16
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k)

)

Zelar pela preservacdo, conservacao e asseio das
instalacbes, material didatico, mobilidrio e espacos
verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;
Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros
da comunidade educativa;

m)Permanecer na escola durante o seu hordario, salvo

n)

o)

autorizacao escrita do Encarregado de Educacao ou da
Direcao da escola;

Participar na eleicao dos seus representantes e prestar-
lhes toda a colaboracao;

Conhecer e cumprir o presente regulamento, as normas
de funcionamento dos servicos da escola e o
regulamento interno da mesma;

Com a efetuacao da matricula o EE e o aluno tomam
conhecimento do presente regulamento (publicado no
sitio do Colégio) e assumem e compromisso ativo quanto
ao seu cumprimento integral,;

Nao possuir e ndao consumir substancias aditivas, em
especial drogas, tabaco e bebidas alcodlicas, nem
promover qualquer forma de trafico, facilitacao e
consumo das mesmas;

Nao transportar quaisquer materiais, equipamentos
tecnologicos, instrumentos ou engenhos passiveis de,
objetivamente, perturbarem o normal funcionamento
das atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos
ou psicologicos aos alunos ou a qualquer outro membro
da comunidade educativa;

Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnolégicos,
designadamente, teleméveis, equipamentos, programas
ou aplicacoes informaticas, nos locais onde decorram
aulas ou outras atividades formativas ou reunides de
orgaos ou estruturas da escola em que participe, exceto
quando a utilizacio de qualquer dos meios acima
referidos esteja diretamente relacionada com as
atividades a desenvolver e seja expressamente
autorizada pelo professor ou pelo responsavel pela
Direcao ou supervisao dos trabalhos ou atividades em
curso;

Nao captar sons ou imagens, designadamente, de
atividades letivas e nao letivas, sem autorizacao prévia
dos Professores, dos responsaveis pela Direcao da escola
ou supervisao dos trabalhos ou atividades em curso,
bem como, quando for o caso, de qualguer membro da
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comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa,
ainda que involuntariamente, ficar registada;

u) Naodifundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via
Internet ou através de outros meios de comunicacao,
sons ou imagens captadas nos momentos letivos e nao
letivos, sem autorizacao do diretor da escola;

v) Respeitar os direitos de autor e de propriedade
intelectual;

w) Apresentar-se com vestudrio que se revele adequado,
em funcdo da idade, a dignidade do espaco e a
especificidade das atividades escolares, no respeito pelas
regras estabelecidas na escola;

x) Reparar os danos por si causados de forma intencional a
qualguer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalacées da escola ou outras onde
decorram quaisquer atividades decorrentes da vida
escolar e, nao sendo possivel ou suficiente a reparacao,
indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos
causados.

3.2.2. Equipamentos eletrénicos:

Os equipamentos eletréonicos devem ser colocados na
localizacao definida para o efeito, na sala de aula.

a) No 2.° ciclo e no 7.° ano, esses equipamentos apenas
serao devolvidos no final do periodo letivo da manha.
(i) No caso de mudanca de sala, os alunos podem
recolher os seus equipamentos. Neste caso, os
alunos estao impedidos de usar esses equipamentos
Nos espacos comuns;
(ii)) No periodo letivo da tarde, os alunos podem
recolher esses equipamentos no final de cada aula.
b) Nos 8° 9° ano e no ensino secundario, esses
equipamentos serao devolvidos no final de cada aula.

A Direcao nao se responsabiliza pelos bens deixados ao abandono no
interior das instalacdbes. Do mesmo modo, a Direcdo nao se
responsabiliza pelo que possa suceder aos alunos fora das suas
instalacdes, nem pelos seus atos, desde que fora do exercicio das
atividades escolares.
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3.3.Direitos do Encarregado de Educacao
3.3.1. Constituem direitos do Encarregado de Educacao:

a) Ter acesso a informacoes relacionadas com o processo
educativo do seu educando e que, nos termos legais, lhes
possam ser facultadas;

b) Ser informado pelo Diretor de Turma do
comportamento e aproveitamento do seu educando.

c) Ter acesso a informacao sobre as faltas do seu educando;

d) Participar nas atividades abertas a comunidade escolar.

3.4.Deveres do Encarregado de Educacao

3.4.1. Constituem deveres do Encarregado de Educacao:

a) Acompanhar ativamente o seu educando em todo o
processo de aprendizagem,;

b) Contribuir de todas as formas para a formacao integral
do educando;

c¢) Comparecer no Colégio, sempre que seja solicitado;

d) Manter uma relacdo habitual com o Colégio, para colher
e prestar informacoes sobre o seu educando;

e) Consultar com  regularidade a  informacao
disponibilizada nas plataformas digitais do colégio e via
email e validar os registos de avaliacao online.

f) Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de
assiduidade e pontualidade do seu educando;

g) Colaborar com o Diretor de Turma na busca de solucoes
para situacoes-problema surgidas ao seu educando;

h) Fornecer todo o tipo de informacoes que possam ajudar
a uma melhor integracao do aluno na vida escolar;

i) Respeitar Professores e Auxiliares Educativos;

j) Participar nas atividades abertas a Comunidade
Educativa;

k) Proceder a matricula do seu educando dentro dos prazos
legais;

1) Cumprir as demais funcoes que lhes sejam legalmente
exigidas;

m)Conhecer o Regulamento Interno e Disciplinar do
Colégio.

3.5. Participacao dos Encarregados de Educacdo na atividade
escolar:
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a) reunido ordindria de Encarregados de Educacio, realizada uma
por periodo e/ou reunides extraordinarias convocadas pelo
Diretor de Turma para envolver Encarregados de Educacao/Pais
na resolucao de problemas que possam surgir ao longo do processo
educativo e/ou informacodes relevantes para o processo educativo;

b) contactos com o Diretor de Turma durante o horario semanal
previamente definido no inicio do ano letivo;

c) co-organizacdo de eventos e atividades de cariz pedagégico e
formativo, para participacao em acoes de formacao organizadas
pelo Colégio;

d) sempre que se considere necessario, agendamento de reunido com
os elementos da Direcao;

4. Frequéncia e assiduidade

As faltas dadas pelos alunos estao sujeitas a legislacao em
vigor, nomeadamente a Lei n°51/2012, de 5 de setembro.
Constitui dever do aluno a frequéncia das aulas e das
atividades escolares obrigatorias.

Cabe ao Encarregado de Educacao assegurar o cumprimento
do dever de frequéncia por parte do seu educando.

Cabe a escola, nomeadamente através dos Professores, dos
orgaos e estruturas de orientacao educativa e do 6rgao de
gestao, verificar o cumprimento do dever de frequéncia.

4.1.Faltas de material e faltas de trabalho de casa

Em todas as disciplinas, serdao marcadas faltas de material
sempre que o aluno nio traga o material indispensavel a aula
em questao. Nos 2.°, 3.° ciclos e secundario, no caso de duas
aulas de 50 minutos consecutivas, sé deve ser marcada uma
falta no primeiro tempo de 50 minutos.

No caso de o aluno nao apresentar o trabalho de casa sugerido
pelo professor, sera marcada uma falta de trabalho de casa na
plataforma Aluno Digital para que o Encarregado de
Educacao tenha conhecimento desta situacao.

Nos casos em que ocorra falta de material onde estaria
realizado o trabalho de casa, sera marcada ao aluno apenas a

falta de trabalho de casa.

4.2. Faltas de atraso e faltas de atraso presencial
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No 1.° ciclo, o aluno deverda estar na sala de aula
impreterivelmente as 9h0OOm, (periodo da manha)/14h00Om
(periodo da tarde), sendo que a tolerancia de 10 minutos
implicara uma falta de atraso. Ao aluno que chegue apés os 10
minutos de tolerancia ser-lhe-a marcada falta de presenca e
ficara com a auxiliar até as 2h30min/14h30min, hora em que
podera entrar na sala de aula. Todo o aluno que chegue apds
as 9h30min ficara no hall acompanhado pela auxiliar, sé
entrando na sala de aula apés o intervalo da manha.

No 2.°, 3.° ciclos e secundario, o aluno devera apresentar-se ao
primeiro tempo da manha e da tarde no horario estipulado
para o inicio do mesmo e sera marcada falta de atrasoao aluno
que chegue durante os primeiros 10 minutos apds o inicio da
aula.

Ao aluno que chegue apés os 10 minutos supramencionados
ser-lhe-a marcada uma falta de atraso presencial.

Nos restantes tempos da manha e da tarde, se o aluno chegar
atrasado ao inicio da aula, ser-lhe-a marcada diretamente
uma falta de atraso presencial.

Nos casos em que os alunos, reiteradamente, cheguem
atrasados as aulas, estes apenas poderao entrar na sala de aula
no tempo letivo seguinte.

A falta de pontualidade e/ou assiduidade de forma reiterada
pode comprometer a obtencao do nivel A.

Em caso de ficha de avaliacdo, o aluno entrara na aula no
momento em que chegar nao podendo reclamar tempo
suplementar.

4 .3.Faltas disciplinares

A ordem de saida da sala de aula imposta ao aluno pelo
Professor corresponde a uma falta injustificada, devendo o
Encarregado de Educacdo ser convocado. Nos casos mais
graves as faltas disciplinares podem ser objeto de
procedimento disciplinar.
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4.4, Faltasde presenca

A nao comparéncia do aluno a uma aula, a outra atividade
escolar de frequéncia obrigatéria ou de frequéncia facultativa
caso tenha havido lugar a inscricao, corresponde a uma falta.
Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas
quantos os tempos de auséncia do aluno.

4 .5.Faltas interpoladas

As faltas interpoladas no mesmo dia implicam a communicacao
ao Encarregado de Educacao e eventual marcacao de uma
reuniao de modo a resolver o problema; o mesmo podera
aplicar-se no caso de faltas verificadas com regularidade
numa disciplina ou tempo horario.

4.6. Faltas a elementos de avaliacao

As faltas a elementos de avaliacdo s6 podem ser justificadas
por escrito. O diretor de turma em casos de comportamento
reincidente e/ou de importancia acrescida podera exigir um
documento legal que comprove uma das situacoes constantes
no ponto 4.7.

Quando os alunos faltam aos momentos de avaliacao formal,
com peso mais significativo, por motivo de doenca ou outros
motivos legais devidamente justificados, poderdao ter a
possibilidade de realizar um elemento formal de avaliacado
alternativo na ultima semana de aulas do ano letivo.

4.7. Faltas justificadas

4.7.1. Consideram-se justificadas as faltas dadas por:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por
escrito pelo Encarregado de Educacido ou pelo aluno
guando maior de idade quando determinar um periodo
inferior ou igual a trés dias uteis, ou por médico se
determinar impedimento superior a trés dias iteis,
podendo, quando se trate de doenca de carater crénico
ou recorrente, uma unica declaracio ser aceite para a
totalidade do ano letivo ou até ao termo da condicao que
a determinou;

22



Boletim Informativo do Colégio Paulo VI

Ano letivo 2022-2023

b)

g)

h)

Isolamento profilatico, determinado por doenca
infetocontagiosa de pessoa que coabite com o aluno,
comprovada através de declaracao da autoridade
sanitaria competente;

Falecimento de familiar, durante o periodo legal de
justificacdo de faltas por falecimento de familiar
previsto no regime do contrato de trabalho dos
trabalhadores que exercem funcoées publicas;
Nascimento de irmao, durante o dia do nascimento e o
dia imediatamente posterior;

Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de
doenca ou deficiéncia, que nao possa efetuar-se fora do
periodo das atividades letivas;

Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar,
NOos casos em que, comprovadamente, tal assisténcia nao
possa ser prestada por qualquer outra pessoa;
Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e
amamentacao, nos termos da legislacao em vigor;

Ato decorrente da religiao professada pelo aluno, desde
que o mesmo nao possa efetuar-se fora do periodo das
atividades letivas e corresponda a uma pratica
comummente reconhecida como propria dessa religiao;
Participacao em atividades culturais, associativas e
desportivas reconhecidas, nos termos da lei, como de
interesse publico ou consideradas relevantes pelas
respetivas autoridades escolares;

Preparacao e participacao em atividades desportivas de
alta competicao, nos termos legais aplicaveis;
Cumprimento de obrigacoes legais que nao possam
efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

Outro facto impeditivo da presenca na escola ou em
qualquer atividade escolar, desde que,
comprovadamente, nao seja imputavel ao aluno e
considerado atendivel pelo diretor, pelo Diretor de
Turma ou pelo professor titular;

m) As decorrentes de suspensido preventiva aplicada no

n)

ambito de procedimento disciplinar, no caso de ao aluno
nao vir a ser aplicada qualquer medida disciplinar
sancionatoria, lhe ser aplicada medida nao suspensiva
da escola, ou na parte em que ultrapassem a medida
efetivamente aplicada;

Participacao em visitas de estudo previstas no plano de
atividades da escola, relativamente as disciplinas ou
areas disciplinares nao envolvidas na referida visita;
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o) Outros factos previstos no regulamento interno da
escola.

4.7.2. Justificacao de faltas

a) Todas as justificacoes nao referidas nos pontos
anteriores, dependem da sua aceitacdo por parte do
Diretor de Turma, ponderada a situacao escolar do
aluno;

b) As faltas de comparéncia devem ser justificadas pelo
Encarregado de Educacao.

c) As faltas podem, ainda, ser justificadas pelas entidades
que determinaram a nao comparéncia do aluno ou que
obtiveram conhecimento direto do seu motivo.

d) A justificacido é apresentada por escrito, tal como
definido no ponto 4.7.3.

e) Os Diretores de Turma podem solicitar aos
Encarregados de Educacido os comprovativos que
entenderem necessarios a plena justificacao das faltas.

f) Nas situacoes de auséncia justificada as atividades
escolares, o aluno ou o seu Encarregado de Educacao
pode contactar o professor da respetiva disciplina,
através do Diretor de Turma, no sentido de beneficiar de
medidas de orientacao no seu estudo adequadas a
recuperacao da aprendizagem em falta.

4.7.3. Momento da justificacao

4.8.

A justificacao de falta deve dar-se previamente, se a falta
é previsivel, ou até ao 3.° dia util subsequente a falta nos
outros casos. A justificacio faz-se por escrito com
indicacdo do dia, aula ou atividade em que a nao
comparéncia se verificou e dos motivos justificativos.

Faltas injustificadas

As faltas sao injustificadas quando para elas nao tenha
sido apresentada justificacdo, quando a justificacao
apresentada o tenha sido fora do prazo ou nao tenha sido
aceite, ou quando a marcacao tenha decorrido da ordem
de saida da sala de aula.

4.8.1. Excesso de faltas graves

O excesso de faltas obedece ao que esta consignado na Lei
51/2012, de 5 de setembro. De acordo com a legislacao em
vigor importa estabelecer o seguinte:
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1- No 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino
secundario, as faltas injustificadas nado podem exceder o
dobro do numero de tempos letivos semanais, por
disciplina.

2 - Quando for atingido metade do limite de faltas
injustificadas, os Pais ou Encarregados de Educacao ou,
quando maior de idade, o aluno, sio convocados, pelo
meio mais expedito, pelo Diretor de Turma.

3 - A notificacio referida no numero anterior deve alertar
para as consequéncias da violacao do limite de faltas
injustificadas e procurar encontrar uma solucido que
permita garantir o cumprimento efetivo do dever de
assiduidade.

4 - Caso se revele impraticavel o referido nos numeros
anteriores, por motivos nao imputaveis a escola, e sempre
que a gravidade especial da situacido o justifique, a
respetiva comissao de protecao de criancas e jovens em
risco deve ser informada do excesso de faltas do aluno
menor de idade, assim como dos procedimentos e
diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos
Encarregados de Educacio, procurando em conjunto
solucoes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

5 - Para efeitos do disposto no n.° 2, sio também
contabilizadas como faltas injustificadas as decorrentes
da aplicacdo da medida corretiva de ordem de saida da
sala de aula, bem como as auséncias decorrentes da
aplicacio da medida disciplinar sancionatéria de
suspensao prevista.

6 - A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas
previstos no n.° 1 constitui uma violacao dos deveres de
frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao
cumprimento de medidas de recuperacao e/ou corretivas
especificas, podendo ainda conduzir a aplicacao de
medidas disciplinares sancionatorias.

6.1 - O professor da disciplina, em conjunto com o Diretor
de Turma, e considerando o percurso escolar do aluno e o
seu contexto sociofamiliar, podera propor ao aluno
medidas de orientacdo no seu estudo adequadas a
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recuperacao das aprendizagens em falta. O nao
cumprimento ou ineficacia destas medidas, implicarao o
recurso a medidas corretivas ou disciplinares
sancionatorias.

6.2 - Medidas corretivas aplicaveis:
a) A adverténcia;
b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais
onde se desenvolva o trabalho escolar;
c) A realizacao de tarefas e atividades de integracao
na escola ou na comunidade, podendo para o efeito
ser aumentado o periodo diario e/ou semanal de
permanéncia obrigatoria do aluno na escola ou no
local onde decorram as tarefas ou atividades, nos
termos previstos no artigo seguinte;
d) O condicionamento no acesso a certos espacos
escolares ou na utilizacido de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem
afetos a atividades letivas;
e) A mudanca de turma, temporaria ou definitiva;
f) A proibicdo da participacdo em determinadas
atividades nao letivas;
g) Suspensao suspensa.

6.3 Medidas disciplinares sancionatoérias aplicaveis:
a) A repreensao registada;
b) A suspensao até 3 dias uteis;
c) A suspensao da escola entre 4 e 12 dias uteis;
d) A transferéncia de escola;
e) A expulsdo da escola.

7 - A ultrapassagem do limite de faltas estabelecido no
regulamento interno da escola relativamente as
atividades de apoio ou complementares de inscricao ou de
frequéncia facultativa implica a imediata exclusao do
aluno das atividades em causa.

8 - As atividades de recuperacio de atrasos na
aprendizagem, que podem revestir forma oral, bem como
as medidas corretivas previstas no ponto 6 ocorrem apos
a verificacido do excesso de faltas e apenas podem ser
aplicadas uma unica vez no decurso de cada ano letivo.
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9 - O incumprimento das medidas previstas
anteriormente e a sua ineficacia ou impossibilidade de
atuacao determinam, tratando-se de aluno menor, a
comunicacao obrigatdria do facto a respetiva comissao de
protecio de criancas e jovens ou, na falta desta, ao
Ministério Publico junto do tribunal de familia e menores
territorialmente competente, de forma a procurar
encontrar, com a colaboracio da escola e, sempre que
possivel, com a autorizacao e corresponsabilizacao dos
Pais ou Encarregados de Educacdo, uma solucao
adequada.
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5. Avaliacao
5.1. Matrizes curriculares

As matrizes curriculares dos diferentes ciclos poderdao ser
consultadas no Plano Curricular da Escola, disponivel no site do
Colégio.

5.2. Autoavaliacao

A autoavaliacao é realizada em cada disciplina.

5.3. Participacao dos Encarregados de Educacao

O Encarregado de Educacao pode participar no processo de avaliacao
através do contacto com o Diretor de Turma, comparecendo as
reunioes convocadas pelo mesmo ou tomando a iniciativa solicitando
reuniao com o Diretor de Turma.

Na ultima semana de aulas de cada periodo letivo nao devera haver
contactos com o Diretor de Turma, a ndo ser em situacdées muito
excecionais e inadiaveis.

5.4. Participacao dos Alunos

Participar no processo de avaliacao, através de mecanismos de auto e
heteroavaliacao.

5.5. Participacao dos profissionais técnicos

Participacao dos profissionais técnicos-servicos de Psicologia, na
avaliacio e na atividade escolar:

a) Os profissionais técnicos-servicos de psicologia
participam no processo de avaliacao através do contacto
com o Diretor de Turma, comparecendo as reunides de
Conselho de Turma e estao representados no Conselho
Pedagogico.

b) promover uma articulacdo dindmica entre o SPO
(servico de psicologia e orientacdo) e a familia,
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estimulando a articulacio entre Professores e
Pais/Encarregados de Educacao;

c) no ambito de ordens de gestao, reflexdo e discussao de
estratégias educativas e pedagdgicas, considerando as
caracteristicas dos alunos;

d) organizacio e co-organizacdo de eventos e atividades de
cariz pedagédgico e formativo, para participacio em
acoes de formacao organizadas pelo Colégio;

e) reunides  periddicas com Encarregados de
Educacao/Professores, no sentido do envolvimento de
todos para o desenvolvimento integral do aluno.

5.6. Acesso ao dossier individual do aluno

O acesso ao dossier individual do aluno apenas se pode realizar
através do Diretor de Turma mediante exposicao por escrito do
motivo, relacionado com a atividade pedagogica. Apenas o aluno, o
Encarregado de Educacao e os membros do Conselho de Turma ou do
Conselho Pedagégico podem solicitar o referido acesso.

5.7. Divulgacao dos critérios de avaliacao

Os critérios de avaliacao serao dados a conhecer aos alunos no inicio
do ano letivo e disponiveis no sitio do colégio.

Os Encarregados de Educacao terao acesso aos mesmos na plataforma
Aluno Digital disponivel no sitio do Colégio.

5.8. Critérios gerais de classificacao

5.8.1. Processo de Avaliacao

Ao longo do ano, a avaliacio sera continua e cumulativa, pelo que
em cada momento avaliativo sao considerados todos os elementos de

avaliacio realizados, refletindo-se, assim, o percurso e desempenho
dos alunos numa perspetiva globalizante.

Estas alteracoes no processo de avaliacio foram orientadas pela
procura do incremento da qualidade das aprendizagens dos nossos
alunos, da transparéncia do processo de avaliacio e pelo
reconhecimento da diversidade de instrumentos utilizados pelos
Professores.
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5.8.2. Uniformizacao de Critérios

Certo de que os instrumentos de avaliacido devem ser aplicados de
uma forma equitativa a todos os alunos, o Conselho Pedagégico
decidiu uniformizar os critérios de avaliacdo das varias disciplinas.
Destaca-se que os critérios de avaliacao constituem referenciais
comuns no interior da escola, sendo operacionalizados pelo Conselho
de Turma. Este o6rgdo analisa as avaliacoes propostas por cada
professor relativamente a disciplina que leciona e é sempre
responsavel pela classificacao final atribuida aos alunos.

5.8.3. Competéncias /dominios

A avaliacio formal das Competéncias/Dominios tem, na
generalidade das disciplinas, um peso total de setenta e cinco por
cento e sera apurada com base nos resultados obtidos pelos alunos nas
avaliacoes realizadas, constantes das respetivas planificacdes anuais
e no Trabalho Auténomo.

No caso das disciplinas em que existem pelo menos cinco elementos
formais de avaliacao, o professor avaliara o percurso global do aluno.
No caso de se verificar a existéncia de alguma discrepancia estatistica
num dos elementos formais de avaliacio, ou outra razao
pedagogicamente relevante, o professor e o conselho de turma
deverao ponderar se esse elemento deve ser, ou nao, considerado no
calculo da classificacao final.

5.8.4. Trabalho Auténomo

Por Trabalho Autéonomo (TA) entende-se todas as tarefas e atividades
planeadas/realizadas pelo aluno, fora da sala de aula, solicitadas, ou
nao, pelo professor, no ambito da disciplina, com vista a valorizacao
pessoal do aluno. A avaliacdo do Trabalho Auténomo resulta numa
mencao qualitativa, expressa na escala A, Bou C.

A avaliacao do trabalho auténomo resulta numa mencao qualitativa,
expressa na escala A, B ou C, tendo em consideracao uma perspetiva
global da prestacao do aluno.
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Os professores devem ter acesso a todos os elementos que lhes
permitam fundamentar a apreciaciao dos trabalhos/prestacoes dos
alunos.

Para prestar uma melhor informacao sobre o percurso e desempenho
dos alunos aos mesmos e aos Encarregados de Educacao, a avaliacao
do Trabalho Auténomo no momento da avaliacao final do segundo
periodo apenas devera refletir a prestacao do aluno nesse periodo.

No final do terceiro periodo, a classificacao atribuida ao Trabalho
Autonomo deve refletir a prestacao global e integral do aluno ao
longo de todo o ano escolar.

5.8.5. Atitudes e valores transversais em contexto de aula

Este aspeto tera na generalidade das disciplinas um peso de vinte e
cinco por cento e sera atribuida em quatro niveis qualitativos: “A”,
“B”, “C” e “D”, de acordo com os descritores definidos.

Esta classificacao sera atribuida, de acordo com a tabela de descritores
operativos definida em Conselho Pedagégico e tendo em
consideracao uma perspetiva global da prestacao do aluno.

Para prestar uma melhor informacao sobre o percurso e desempenho
dos alunos, aos mesmos e aos Encarregados de Educacao, esta
classificacao, no momento da avaliacao final do 2.° periodo, apenas
devera refletir a prestacao do aluno nesse periodo.

No final do terceiro periodo, a classificacao atribuida deve refletir a

prestacao global e integral do aluno ao longo de todo o ano escolar.

5.8.6. Disciplinas anuais

As disciplinas anuais serao avaliadas num modelo de avaliacido
continua, com trés momentos de avaliacao.
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5.9. Consideracao do percurso global do aluno

Tendo em conta que a avaliacdo deve refletir o percurso global do
ano, a progressao do aluno, bem como o seu empenho, trabalho de
aula e comportamento devem ser tidos em consideracio na
atribuicao da classificacao final.

6. Bolsas de Estudo (Ensino Secundario)

Por forma a reconhecer o mérito escolar no acesso ao ensino
secundario do Colégio Paulo VI, a Direcao atribui anualmente bolsas
de estudo totais e/ou parciais, de acordo com um regulamento
especifico a publicitar anualmente.

Os alunos serao seriados por ordem decrescente da sua classificacao
do 9.° ano, sendo a existéncia de escalao de abono de familia um
segundo fator de preferéncia.

Para efetuar a candidatura a referida bolsa, devem entregar os
registos de avaliaciao do 9.° ano, bem como as classificacoes dos
exames nacionais, em percentagem, até 2 dias uteis apds a sua
publicacao e o escalao de abono de familia, caso exista.

A manutencao da bolsa no 11.° e no 12.° anos exige a obtencao nesses
anos de uma média minima de 17,5 valores.
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REGULAMENTO DISCIPLINAR
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1. Introducao

Toda a vida humana se constroi a partir duma socializacao crescente.
Comeca na familia, desenvolve-se na Escola, consolida-se na
sociedade. O grande objetivo final sera o pleno exercicio da cidadania
autonoma e responsavel.

A Escola é o lugar por exceléncia onde os jovens, vivendo em
comunidade, vao construindo a sua autoformacao, alicercada numa
vivéncia social cada vez mais ampla e consciente.

Porém, neste percurso dinamico-vivencial, tal como em qualquer
sociedade, surgem tensoes e desvios, por vezes, dificeis de superar.

Tendo em conta que a educaciao é algo muito mais amplo que a
escolarizacdo, torna-se necessario, para o bem-estar pessoal e
harmonia social, um documento capaz de regular a acdo individual e
coletiva de cada elemento do grupo Escola.

A elaboracao deste regulamento partiu dos seguintes principios
orientadores:

— A disciplina escolar deve manter-se por meios de persuasao e
pedagdgicos, contudo por vezes é necessario recorrer a sancoes
disciplinares;

— As sancoes sao suscetiveis ou nao de originar procedimento
disciplinar podendo, neste caso, implicar penas disciplinares;

— As penas a aplicar devem ter sempre em vista um carater
pedagégico e ser adequadas a falta cometida e previsiveis
consequéncias;

— Antes de recorrer a uma acao disciplinar, o professor ou
funcionario deve ponderar e verificar se a sua atitude ou
comportamento nao terao influenciado a acido menos correta
do transgressor;

— A implementacao de sancbes disciplinares ¢é da
responsabilidade de todos os agentes educativos.

Além destes principios, o presente regulamento teve como pano de
fundo a legislacao em vigor, nomeadamente o Dec. Lei n°51/2012,
tendo sido adaptado as metas e objetivos definidos no Projeto
Educativo do Colégio Paulo VI.
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Tipificacio de Comportamentos e Consequéncias

1.1. Comportamentos de Natureza Pedagégica

Atos que perturbam o normal funcionamento da

DEFINICAO atividade pedagdgica

— Distracao

— Alheamento

— Nao participacao nos trabalhos

— Participacdo descontrolada

— Brincadeiras

— Barulho

— Perturbacio dos colegas

— Nao desligar o telemovel

— Indisciplina

— VFalta de material necessario as atividades
pedagodgicas

— E obrigatério entregar o telemével no inicio da aula
ao professor.

— Fraude nos momentos de avaliacdo

— Qutros de natureza semelhante

COMPORTAMENTOS

— Aplicacdo de medidas corretivas.

CONSEQUENCIAS — Nas fraudgs nos momentos de avaliacdo é etplAlcac.la
uma penalizacdo de 50% e, no caso de reincidéncia,
uma penalizacido de 100%.

1.2.Comportamentos que atentam contra o patriménio

Atos que atentam contra o patriménio do

Colégio/Pessoais

— Escrever nas mesas, cadeiras, armarios, paredes,
colunas,...

— Destruicio de vidros, cadeiras, estores,...

— Lancamento de lixo para o chdo em qualquer zona
do Colégio

— Lancamento de "papelinhos" para o teto

— Destruicao de espacos ajardinados

COMPORTAMENTOS | — Destruicio de chuveiros, cabides ou outro
equipamento da area desportiva

— Equipamentos informaticos (hardware e software)

— Destruicdo de bens pessoais (6culos, telemoveis,
computadores, ipads, etc...) proveniente de atos de
violéncia ou outros de natureza intencional.

— Outros de natureza semelhante

— Nao devolver o material alugado para lazer
durante os intervalos.

DEFINICAO

CONSEQUENCIAS Aplicacdo de medidas corretivas e/ou sancionatérias.
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1.3.Comportamentos de natureza pessoal / humana

Atos que atentem contra a dignidade, integridade,
DEFINICAO seguranca, liberdade e todos os demais .dir,ei.tos de
personalidade (alunos, professores, funcionarios ou

outros agentes educativos)

— Ofensas verbais e/ou fisicas

— Ameacas

— Insultos

— Injuarias

— Abusos

— Palavroes

COMPORTAMENTOS — Furtos

— Danificacido ou destruicido de bens pessoais

— Desrespeito

— Barulho nos corredores das salas de aula (basico e
secundario) e comportamentos inadequados dentro
da sala de aula durante os intervalos (secundario).

— Qutros de natureza semelhante

CONSEQUENCIAS Aplicacdo de medidas corretivas e/ou sancionatorias.

1.4.0Outros comportamentos passiveis de censura ética e juridica

DEFINICAO Ato§ que contrariem a natureza, funcoes e gbjetivos do
Colégio, bem como outros regulamentos existentes.

— Abuso e assédio de natureza sexual

— Atentado ao pudor

— Posse e/ou consumo de bebidas alcodlicas

— Posse e/ou consumo de substancias proibidas

COMPORTAMENTOS | ~ Filmar/ fc?tografar no colégio N N

— Desrespeito pelas regras definidas para visitas de
estudo, festas, comemoracoes, coléquios ou outras
atividades desenvolvidas pela escola

— Saida das instalacées do colégio fora do horario
permitido para os alunos do ensino basico

— Qutros de natureza semelhante

CONSEQUENCIAS Aplicacdo de medidas corretivas e/ou sancionatorias.
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2. Aplicacao de Medidas corretivas e medidas disciplinares
sancionatorias

2.1.Medidas corretivas

2.1.1. Admoestacao verbal

Descricao

A admoestacao verbal consiste numa chamada de atencao
perante um comportamento perturbador do regular
funcionamento das atividades escolares ou das relacoes na
comunidade educativa.

Aplicacao
Esta sancao podera ser aplicada por Funcionarios, Professores,
Diretor de Turma ou Membros da Direcao.

2.1.2. Impedimento de participacao em atividades
extracurriculares

Descricao

Esta sancao é de ordem corretiva e deve ser utilizada em
situacoes que impecam o desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem.

Aplicacao
Esta sancao é aplicada pelo Diretor de Turma ou Coordenador
Disciplinar.

2.1.3. Saida da sala de aula

Descricao

Esta sancao é de ordem corretiva e deve ser utilizada em
situacoes que impecam o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem. A ordem de saida da sala de aula implica a
marcacao de falta disciplinar ao aluno. Sempre que esta sancao
se aplique, o professor devera indicar ao aluno uma tarefa,
preferencialmente relacionada com os assuntos tratados na
aula, indicando-lhe a Biblioteca como seu local de realizacao.
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Aplicacao

Esta sancao é aplicada pelo Professor da disciplina em que se
deu a ocorréncia. A aplicacao no decurso do mesmo ano letivo
e ao mesmo aluno da medida corretiva de ordem de saida da
sala de aula pela terceira vez, independentemente do professor
que a aplicou, podera implicar, mediante uma ponderacao
prévia da direcao e do coordenador disciplinar, a andlise da
situacao em conselho de turma, tendo em vista a identificacao
das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacao de outras
medidas disciplinares corretivas ou sancionatoérias, nos termos
aprovados pela Lei n.° 51/2012, de 5 de Setembro. No caso em
que a direcio e o coordenador disciplinar decidam nao
convocar o conselho de turma, tomardao as medidas que
considerarem mais adequadas a situacao escolar do aluno.

2.1.4. Reparacao pecuniaria do dano

Descricao
A reparacao pecuniaria do dano consiste na entrega de uma

quantia em dinheiro necessaria a reparacao de um
determinado dano de natureza material, quer seja
relativamente a instituicdo, quer seja ao enquadramento
humano, desde que seja de uma forma deliberada e com
intencao.

Aplicacao
Esta sancao é aplicada pelo Diretor de Turma, Coordenador da
Area Disciplinar ou membros da Direcao.

2.1.5. Atividades de Limpeza e Reparacao

Descricao
As atividades de limpeza e reparacido tém como objetivo

essencial a compensacao da comunidade escolar pelo dano
provocado, podendo assumir as seguintes formas: varrer salas
de aula, corredores, patios, limpar tetos, despejar caixotes do
lixo, limpar/lavar paredes, colunas, preparar/limpar canteiros
ou outras atividades de natureza semelhante, podendo para
este efeito ser aumentado o tempo de permanéncia obrigatodria,
diaria ou semanal, do aluno na escola.
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Aplicacao

Esta sancao é aplicada pelo Diretor de Turma, Coordenador da
Area Disciplinar ou membros da Direc3o.

Nesta sancao os funcionarios terao a funcao de indicar as
areas/setores carenciados, a distribuicio do material
necessario, o acompanhamento das atividades e a apreciacao
das atividades realizadas.

2.1.6. Suspensao suspensa

Descricao

Suspensao de dias das atividades escolares, sera suspensa,
colocando assim o aluno com tolerancia zero relativamente ao
seu comportamento, caso contrario ser-lhe-a aplicada a pena
anterior e eventual agravamento.

Aplicacao

Esta sancdo é aplicada pelo Coordenador da Area Disciplinar ou
membros da Direcao.

2.1.7. Apreensao de telemovel.
Descricao
O telemoével é apreendido por um dia e devolvido no dia util

seguinte. Se o telemovel for apreendido a uma sexta-feira ou
véspera de feriado, é devolvido ao final do dia.

Aplicacio

Esta sancdo é aplicada pelo professor, pelo Coordenador da Area
Disciplinar ou membros da Direcao.
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2.1.8. Barulho nos corredores

Descricao

Nao cumprimento das regras de circulacao e permanéncia nos
corredores.

Aplicacio

Aplicacao de medidas corretivas, de acordo com a gravidade da
infracao.

2.1.9. Realizacao de atividades fora do seu horario letivo

Descricao

No incumprimento das regras de comportamento previstas no
regulamento interno, os alunos podem ser convocados a
realizar atividades fora do seu horario letivo.

Aplicacao

Aplicacao de medidas corretivas, de acordo com a gravidade da
infracao, pelos Diretores de turma e, em casos mais graves, pelo
coordenador disciplinar.

2.1.10. Aluguer de material para uso no intervalo das atividades
letivas

Descricao

Os alunos sao obrigados a devolver o material alugado, no final
do intervalo ou hora de almoco.

Aplicacio

Os alunos que nao devolverem o material alugado, ficaram
obrigados a pagar uma coima de cinco euros. Os mesmos sao
também obrigados a devolver o material alugado no final de
qualquer intervalo ou final da hora de almoco.
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2.2. Maedidas disciplinares sancionatorias

2.2.1. Procedimento disciplinar

O procedimento disciplinar sera instaurado pelo
Coordenador da Area Disciplinar ou pela Direcdo do
colégio, por solicitacido do Diretor de Turma mediante
uma participacao de ocorréncias preenchida em impresso
proprio.

O procedimento disciplinar consistira na:

=

>

6.

Analise da participacao de ocorréncias;

Audiéncia com o(s) Aluno(s) infrator(es), outros
interessados e respetivas testemunhas;

Elaboracao de um relatdrio fundamentado;

Proposta de medidas disciplinares ou no arquivamento
do processo;

Processo de decisdo e informacao ao Encarregado de
Educacao;

Aplicacao das medidas educativas disciplinares.

A proposta de medidas disciplinares tera como
circunstancias atenuantes ou agravantes:

O bom comportamento anterior
A confissao espontanea

A premeditacao

A coligacao ou conluio

A acumulacao de infracoes

A reincidéncia

0o a0 oW

2.2.2. Tipos de medidas educativas disciplinares,

LOMmMOOw>

processo de decisao e aplicacao

. Repreensao oral

Repreensao comunicada ao Encarregado de Educacao
Repreensao registada

Mudanca de turma temporaria ou definitiva
Suspensao até 3 dias uteis

Suspensao da escola entre 4 e 12 dias uteis
Transferéncia de escola

. Expulsao da escola
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2.2.21. Repreensao oral

Descricao

A Repreensio oral consiste na chamada de atencao
perante um comportamento perturbador do regular
funcionamento das atividades escolares ou das relacoes
na comunidade educativa.

Decisao e aplicacao

Esta sancao podera ser aplicada pelo Diretor de Turma,
pelo Coordenador da Area Disciplinar ou por Membros da
Direcao.

2.2.2.2. Repreensao comunicada ao Encarregado
de Educacao

Descricao

A repreensao comunicada ao Encarregado de Educacao
visa alertar os pais para a necessidade, em articulacao
com a escola, de reforcar a responsabilizacio do seu
educando no cumprimento dos seus deveres na escola.

Decisao e aplicacao

Esta sancao podera ser aplicada pelo Diretor de Turma,
pelo Coordenador da Area Disciplinar ou por Membros da
Direcao.

2.2.2.3. Repreensao registada

Descricao

A Repreensao registada consiste no registo de uma
censura face a um comportamento perturbador, a qual
visa promover a responsabilizacio do aluno no
cumprimento dos seus deveres na escola.

Decisao e aplicacao

A aplicacio da medida disciplinar sancionatéria de
repreensao registada, quando a infracao for praticada na
sala de aula, é da competéncia do professor respetivo,
competindo ao Coordenador da Area Disciplinar ou aos
Membros da Direcao nas restantes situacoes, averbando-
se no respetivo processo individual do aluno a
identificacao do autor do ato decisério, data em que o
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mesmo foi proferido e fundamentacido de facto e de
direito de tal decisao.

2.2.2.4 Mudanca de turma temporaria ou definitiva

Descricao

A mudanca de turma temporaria implica a transferéncia
do aluno de turma por um periodo que pode ir de uma
semana a um periodo de aulas. Em termos definitivos,
significa que o aluno apds a transferéncia nao voltara a
turma durante o ano letivo em questao.

Decisao e Aplicacao

A transferéncia de turma em termos definitivos ou
temporarios, enquanto medida dissuasora, € aplicada,
com a devida fundamentacao dos factos que a suportam,
pelo Coordenador da Area Disciplinar ou pelos Membros
da Direcao, apds o exercicio dos direitos de audiéncia e
defesa do visado.

2.2.2.5. Suspensao até 3 dias uteis

Descricao

A suspensao da frequéncia da escola impede o aluno de
entrar nas instalacées da escola. Esta medida pode ser
acrescida da realizacao de atividades no interior da escola
em horario nao coincidente com as atividades letivas do
aluno.

Decisao e Aplicacao

A suspensdao até trés dias uteis, enquanto medida
dissuasora, é aplicada, com a devida fundamentacao dos
factos que a suportam, pelo Coordenador da Area
Disciplinar ou pelos Membros da Direcao, apds o exercicio
dos direitos de audiéncia e defesa do visado.
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2.2.2.6. Suspensao da escola entre 4 e 12 dias uteis

Descricao

A suspensao da frequéncia da escola impede o aluno de
entrar nas instalacoes da escola. Esta medida pode ser
acrescida da realizacao de atividades no interior da escola
em horario nao coincidente com as atividades letivas do
aluno.

Aplicacao

Compete ao diretor da escola, ouvidos o Conselho de
Turma Disciplinar e os pais ou o encarregado de educacao
do aluno, quando menor de idade, fixar os termos e
condicoes em que a aplicacdo da medida disciplinar
sancionatoria referida no numero anterior é executada,
garantindo ao aluno um plano de atividades pedagogicas
a realizar, com corresponsabilizacido daqueles e podendo
igualmente, se assim o entender, estabelecer eventuais
parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com
entidades publicas ou privadas. Quando a suspensao da
frequéncia da escola nao ultrapasse os 3 dias uteis, esta
sancao podera ser aplicada apenas pela Direcao. O nao
cumprimento do plano de atividades pedagogicas a que se
refere o numero anterior, pode dar lugar a instauracao de
novo procedimento disciplinar, considerando-se a recusa
circunstancia agravante.

2.2.2.7. Transferéncia de escola

Descricao

Esta medida s6 podera ser aplicada quando estiver
assegurada a frequéncia de outro estabelecimento de
ensino pelo aluno. Esta medida apenas é aplicada a aluno
de idade igual ou superior a 10 anos e frequentando o
aluno a escolaridade obrigatodria.

Aplicacao
Esta sancao sera proposta pela Direcao, depois de ouvido
o Conselho de Turma Disciplinar no processo de tomada
de decisao.

2.2.2.8. Expulsao da escola
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2.3.

Descricao

A medida disciplinar de expulsao da escola é aplicada ao
aluno maior quando, de modo notdrio, se constate nao
haver outra medida ou modo de responsabilizacao no
sentido do cumprimento dos seus deveres como aluno.

Aplicacao

A aplicacdo da medida disciplinar de expulsao da escola
compete, com possibilidade de delegacao, ao diretor-geral
da Educacao precedendo conclusio do procedimento
disciplinar e consiste na retencao do aluno no ano de
escolaridade que frequenta quando a medida € aplicada e
na proibicido de acesso ao espaco escolar até ao final
daquele ano escolar e nos dois anos escolares
imediatamente seguintes.

Disposicao final

2.3.1. Registo de medidas disciplinares no processo
individual do aluno

As medidas disciplinares podem ser objeto de registo no
processo individual do aluno se a Direcdo assim o
entender.

2.3.2. Responsabilidade civil

A aplicacao de medidas disciplinares nao isenta o Alunoe
o respetivo representante legal da responsabilidade civil
por danos causados ao lesado.

2.3.3. Publicitacao das medidas disciplinares

O presente regulamento sera publicitado junto da
comunidade educativa como forma de responsabilizacao

de todos os agentes educativos.

2.3.4. Recusa do cumprimento das medidas disciplinares
A recusa pelo Aluno do cumprimento das medidas

disciplinares dara origem a procedimento disciplinar,
resultando dai pena disciplinar agravada.
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POLITICA DE PRIVACIDADE
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POLITICA DE PRIVACIDADE

O Colégio Paulo VI preocupa-se em salvaguardar os direitos legais
relativos a privacidade e a seguranca e protecao de dados. Neste sentido,
e procurando corresponder a deliberacdo n°1495/2016 da Comisséo
Nacional de Protecdo de Dados, bem como a Lei n°67/98, de 26 de
outubro, determina-se:

Confidencialidade dos dados

Todos os dados pessoais serdao devidamente protegidos e apenas serao
usados pelos servicos internos com objetivos administrativos ou
pedagobgicos. Em nenhuma circunstancia, os dados pessoais serao
cedidos a outras entidades exteriores a instituicdo. Os dados do
desempenho escolar de cada aluno apenas serdo acessiveis aos
respetivos alunos e encarregados de educagao, mediante a autenticagao
do utilizador, salvo as excecoes legais.

O titular dos dados podera, a qualquer momento, solicitar a alteragéo ou
atualizagdo dos mesmaos, por escrito ou por correio eletronico.

Termos de utilizacao da informacao do site

Todas as informacgdes do site, textos, imagens, videos ou outros, estao
protegidos por lei, sendo interdita a sua reprodugao, venda, distribuicao,
utilizacdo ou modificagdo sem autorizagcdo por parte da direcdo ou dos
servigcos competentes.

O Colégio Paulo VI reserva-se o direito de usar registos de imagem e video
para fins pedagdgicos, de investigacdo e conhecimento, bem como de
promocdo das atividades desenvolvidas pela instituicdo, no ambito de
conferéncias, palestras, aulas ou outras atividades afins.

Declaracao de exoneracao de responsabilidade

A informacdo disponibilizada no site do colégio procura ser rigorosa,
correta e atualizada, no entanto isso nao desresponsabiliza 0s seus
utilizadores relativamente a obrigacdo de consultarem a legislacdo em
vigor e confirmarem a veracidade desses dados.

O Colégio Paulo VI ndo se responsabiliza pelas informacdes que séo da
exclusiva responsabilidade dos utilizadores, homeadamente conteudos
partilhados entre si, através das aplicagdes disponibilizadas na rede do
colégio, como por exemplo, correio eletronico, ficheiros de dados,
imagens, eftc...

SABER, FAZER E SER
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